
Proiect 

      

L E G E 

pentru modificarea unor acte normative  

(evaluarea performanțelor judecătorilor și procurorilor) 

 

Parlamentul adoptă prezenta lege organică. 

 

Art. I. - Legea nr. 3/2016 cu privire la Procuratură (Monitorul Oficial al 

Republicii Moldova, 2016, nr. 69–77, art.113), cu modificările ulterioare, se modifică 

după cum urmează: 

 

1. La articolul 23 alineatul (2), cuvintele „și, în cadrul procedurii de evaluare a 

performanțelor, procurorii ” se exclud. 

 

2. Articolele 29 și 30 vor avea următorul cuprins: 

 

Articolul 29. Formele de evaluare a performanțelor procurorilor  

(1) Evaluarea performanțelor procurorilor se desfășoară în două forme:  

a) evaluarea ordinară;  

b) evaluarea extraordinară.  

(2) Procurorul este supus evaluării ordinare a performanțelor o dată la 5 ani. 

Performanțele persoanei numite în funcția de procuror se evaluează după primul an. 

(3) Evaluarea ordinară a performanțelor se inițiază de Colegiul pentru selecția și 

evaluarea procurorilor în baza unui plan de evaluare aprobat de Consiliul Superior al 

Procurorilor. 

(4) Procurorul este supus evaluării performanțelor în mod extraordinar:  

a) la solicitarea acestuia, dar nu mai des decît o dată la doi ani; 

b) în cazul participării la concursul pentru ocuparea funcției de procuror-șef; 

c) în cazul obținerii calificativului „insuficient” la ultima evaluare; 

d) dacă din circumstanțele și din materialele cauzei disciplinare rezultă 

necesitatea efectuării evaluării performanțelor; 

e) în cazul existenței dubiilor privind neîndeplinirea sau îndeplinirea cu întârziere 

sau necorespunzătoare a atribuțiilor de procuror-șef, fără o justificare rezonabilă. 

(5) Evaluarea extraordinară a performanțelor procurorului poate fi inițiată de: 

a) procurorul care solicită evaluarea extraordinară a performanțelor – în cazurile 

prevăzute la alin. (4) lit. a) și b); 

b) membrii Colegiului pentru selecția și evaluarea procurorilor – în cazul prevăzut 

la alin.(4) lit. c); 

c) membrii Consiliului Superior al Procurorilor, din oficiu sau la propunerea 

Inspecției procurorilor sau Colegiului de disciplină și etică – în cazul prevăzute la alin. 

(4) lit. d); 



d) membrii Consiliului Superior al Procurorilor din oficiu, cu indicarea motivelor 

pentru care este necesară evaluarea – în cazul prevăzute la alin. (4) lit. e). 

 

Articolul 30. Procedura și criteriile de evaluare a performanțelor procurorilor 

(1) În urma efectuării evaluării performanțelor, procurorilor li se acordă 

următoarele calificative: 

a) excelent; 

b) foarte bine; 

c) bine; 

d) insuficient; 

e) eșuat. 

(2) Evaluarea performanțelor procurorilor se realizează în baza următoarelor 

criterii: 

a) competența profesională, care are o pondere de 40% din totalul evaluării; 

b) competența organizatorică, care are o pondere de 20% din totalul evaluării; 

c) integritatea, care are o pondere de 40% din totalul evaluării. 

(3) Evaluarea performanţelor procurorului care ocupă funcţii de conducere, se 

realizează în baza următoarelor criterii:  

a) capacitățile manageriale;  

b) calitatea administrării subdiviziunii conduse;  

c) aptitudini de integrare şi comunicare;  

d) reputaţia şi integritatea;  

e) în cazul exercitării inclusiv a atribuţiilor de procuror de execuție, pe lângă 

criteriile prevăzute la lit.a)- d), urmează a fi evaluate și criteriile prevăzute la alin. (2). 

(4) Consiliul Superior al Procurorilor aprobă un regulament prin care se 

stabilește:  

a) limitele extinderii procesului de evaluare a performanțelor procurorilor;  

b) metodologia, procedura și durata evaluării performanțelor procurorilor;  

c) punctajul pentru fiecare dintre calificativele indicate la alin. (1) și pentru 

criteriile indicate la alin. (2) și (3);  

d) indicatorii în baza cărora se evaluează fiecare dintre criteriile indicate la alin. 

(2) și (3), precum și punctajul corespunzător acestora; 

e) sursele de informare și mijloacele de colectare a informațiilor necesare 

evaluării performanțelor procurorilor. 

(5) Regulamentul menționat la alin. (4) se publică în Monitorul Oficial al 

Republicii Moldova și pe pagina web oficială a Consiliului Superior al Procurorilor. 

(6) În lista indicatorilor de performanță se prevăd şi indicatori de impact asupra 

drepturilor și libertăților persoanelor în vederea atingerii unei eficiențe maxime și a 

micșorării constante a impactului negativ asupra acestora.”. 

 

3. La articolul 311 alineatul (52) textul „alin. (2) și (3)” se substituie cu textul „alin. 

(4) și (6)”, iar după cuvintele „se publică” se completează cu cuvintele „în Monitorul 

Oficial al Republicii Moldova și”.  

 



4. La articolul 70, alineatul (2) după cuvintele „se publică” se completează cu 

cuvintele „în Monitorul Oficial al Republicii Moldova și”. 

 

5. Articolul 83: 

la alineatele (6) și (7), textul „4 ani” se substituie cu textul „6 ani”; 

alineatul (61) se abrogă; 

la alineatele (11) și (111),  cuvintele „Colegiului de disciplină și etică” se 

substituie cu cuvântul „colegiilor”; 

 

6. La articolul 85 alineatul (3), textul „5 zile lucrătoare” se substituie cu textul 

„10 zile lucrătoare”. 

 

Art. II. – Legea nr. 147/2023 privind selecția și evaluarea performanțelor 

judecătorilor (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2023, nr. 204–207, art. 364), 

cu modificările ulterioare, se modifică după cum urmează: 

1. La articolul 7 alineatul (1): 

la litera a), cifra „50” se substituie cu cifra „40”; 

la litera c), cifra „30” se substituie cu cifra „40”. 

 

2. Articolul 8, alineatul (1) se completează cu litera g) cu următorul cuprins: 

„g) în alte cazuri prevăzute de lege”. 

 

3. La articolul 19 alineatul (1): 

la litera a) textul „ , insuficient” se exclude; 

se completează cu litera a1) cu următorul cuprins: 

„a1) hotărârea privind atribuirea calificativului „insuficient”; 

 

Art. III. – (1) Prezenta lege intră în vigoare la data publicării în Monitorul Oficial 

al Republicii Moldova. 

(2) Consiliul Superior al Magistraturii și Consiliul Superior al Procurorilor, în 

termen de 3 luni de la data intrării în vigoare a prezentei legi, vor aduce actele sale 

normative în concordanță cu prezenta lege. 

(3) Membrii actuali ai colegiilor din cadrul Consiliului Superior al Procurorilor 

își exercita mandatul pentru perioada pentru care au fost numiți sau, după caz, aleși. 

(4) Evaluarea performanțelor judecătorilor și procurorilor, care nu sunt subiecți 

ai evaluării extraordinare prevăzute de Legea nr. 252/2023 privind evaluarea externă a 

judecătorilor și procurorilor și modificarea unor acte normative, se va efectua prioritar 

în raport cu evaluarea performanțelor judecătoriilor și procurorilor, care sunt subiecți 

ai legii respective. 

 

 

PREȘEDINTELE PARLAMENTULUI


